
Die jugend-kultur-kirche sankt peter gGmbH in Frankfurt am Main sucht ab 01. Januar 2023 

Eine*n Kulturmanager*in (50%)
als Elternzeitvertretung
der Spartenleitung „Theater, Performance, Literatur, darstellende Kunst“
(befristet auf max. 20 Monate)

Wir sind…
sankt peter ist eine Veranstaltungskirche für junge Menschen, die hier ungeachtet ihres Glaubens oder ihrer sexuellen Orientierung  
herzlich willkommen sind. Wir organisieren ein vielfältiges Programm, das Theateraufführungen, Performances, Tanz, Poetry Slam, 
Live-Konzerte, moderne Gottesdienste, Konfi-Projekte, Onlineseelsorge sowie Vermietungen umfasst. Unser Ziel ist es, jungen  
Menschen Kulturräume zu eröffnen, Perspektiven zu weiten und ihre Identitätsfindung zu unterstützen. sankt peter liegt mitten in 
der City Frankfurts nördlich der Zeil, mit der S-Bahn aus der ganzen Rhein-Main-Region direkt erreichbar. Als gGmbH und Service 
GmbH ist sankt peter eine gemeinnützige Gesellschaft der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) und des Evangeli-
schen Regionalverbandes Frankfurt a. M. und Offenbach (ERV). 
Mehr über sankt peter: www.sanktpeter.com 

Wir bieten …
• eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit 
• die Arbeit in einem motivierten und multiprofessionellen Team auf Augenhöhe
• kollegiales Miteinander, regelmäßige Teamsitzungen, sowie Team-Supervisionen 
• eigenverantwortliches Arbeiten
• ästhetische Räume mit hochwertiger technischer Ausstattung
• flexible Arbeitszeiten
• Option zum mobilen Arbeiten 
• die Vergütung erfolgt nach der „Kirchlichen Dienstvertragsordnung“ (KDO), Entgeltgruppe E 11 mit kirchlicher Zusatzversorgung

Als Spartenleiter*in „Theater, Performance, Literatur, darstellende Kunst“ gestalten Sie ein kulturelles Jahresprogramm das viel-
seitig die junge kulturelle Szene in Frankfurt widerspiegelt. 

Ihr Profil …
• Sie haben bereits Erfahrungen in der Organisation und Durchführung von Kulturveranstaltungen (digital/hybrid/analog) 
• Sie haben Interesse daran, auch neue Veranstaltungsformen und Kulturprojekte zu entwickeln 
• Sie haben eigene Zugänge zu Lebens-, Kultur- und Themenwelten von jungen Menschen 
• �Sie haben eine hohe Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Jugendlichen unterschiedlicher Bildungsgrade und Milieus wie auch 

mit Künstler*innen und Multiplikator*innen und kommunalen Ämtern, Schulleitungen, Agenturen, Kulturgruppen und Vereinen
• Sie haben Erfahrung bei der Beantragung von Fördermitteln für Kulturprojekte 
• �Sie haben Lust und die Fähigkeit, in einem interdisziplinären Team zu arbeiten, für den Bereich der Sparte „Theater, Performance, 

Literatur, darstellende Kunst“ (in der Zeit der Vertretung) und das Gesamtprojekt Verantwortung zu übernehmen

Das Team von sankt peter freut sich auf Ihre Bewerbung.
Für weitere Fragen nehmen Sie bitte Kontakt auf mit der Geschäftsführerin Marit Günther,  
per Mail: m.guenther@sankpeter.com oder telefonisch 0175-842500.  

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte per Mail bis zum 16.10.2022 an:
Geschäftsführerin Marit Günther, m.guenther@sanktpeter.com


